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RV: Responsabilidad pago ARL (Riesgo V) a cargo de IPES y Elementos de Proteccién Personal

Desde Andrés Felipe Cruz Castellanos <felipe.cruz@hotmail.es>
Fecha Lun 6/10/2025 9:06 AM
Para Jairo Alonso Valenzuela Galvez <javalenzuelag@ipes.gov.co>

Cordial saludo Arquitecto Jairo,
Espero que todo marche excelente,

Para tener en cuenta en relacién a Elementos de Proteccién Personal, se hace necesario la compra de
Overoles o Ropa de Trabajo (entre otros) para la cuadrilla de SGRSI. Esto con el fin de generar un
ambiente de trabajo seguro y por supuesto, el cumplimiento de la normatividad legal vigente.

Normatividad que tenemos en cuenta para la necesidad que tenemos:

1. Decreto 1072 de 2015, Articulo 2.2.4.2.2.15. Obligaciones del contratante. El contratante debe
cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, Numeral 9.
Suministrar, a sus contratistas, los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada.

2. Resolucidn 4272 de 2021, articulo 24, Elementos de Proteccién Personal para Trabajo en Alturas,
Los elementos de proteccidn personal son el ultimo control y deben ser usados en conjunto con
otras medidas de prevencion y control de acuerdo a la jerarquizacidn de controles aplicables a la
prevencién y la proteccidn contra caidas establecida por el Decreto 1072 de 2015 y la presente
resolucion. Los elementos de proteccion personal deben estar certificados (cuando existan
normas que apliquen al EPP especifico) y suministrados por el empleador.

Articulo 61. Obligaciones del empleador. Todo empleador que tenga trabajadores que realicen
tareas de trabajo en altura como minimo debe: d. Suministrar al trabajador que realice
actividades de trabajo en altura, los elementos necesarios y la capacitacion requerida para el
cumplimiento de sus funciones, roles y responsabilidades conforme a lo establecido en esta resolucién,
en ningun caso se podra generar costo al trabajador.

Atento a sus comentarios,
Cordialmente,
Andrés Felipe Cruz Castellanos

Ingeniero Ambiental

Especialista en Seguridad y Salud en el Trabajo



Celular: Colombia 3187997371

De: Andrés Felipe Cruz Castellanos <felipe.cruz@hotmail.es>
Enviado: viernes, 28 de marzo de 2025 11:50 p. m.

Para: javalenzuelag@ipes.gov.co <javalenzuelag@ipes.gov.co>
Cc: sandravarela321@gmail.com <sandravarela321@gmail.com>
Asunto: Responsabilidad pago ARL (Riesgo V) a cargo de IPES

Cordial Saludo Jairo,
Espero que todo marche excelente.

De acuerdo a la revisién de la normatividad que verificamos el equipo de Seguridad y Salud en el Trabajo
de las Cuadrillas pertenecientes a SDAE, resaltamos el DECRETO 1072 DE 2015 (26 DE MAYO 2015)
VERSION ACTUALIZADA A DICIEMBRE DE 2024 por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Trabajo, para informar al drea que realiza la gestidon con la ARL y los respectivos
pagos que la entidad debe realizar:

AFILIACION, COBERTURA Y EL PAGO DE APORTES DE LAS PERSONAS VINCULADAS A TRAVES DE
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

Articulo 2.2.4.2.2.3 Actividades de alto riesgo. Para efectos de la presente seccion, se asimilan como de
alto riesgo, aquellas actividades correspondientes a las clases IV y V a que hace referencia el Decreto-ley
1295 de 1994 vy la clasificacidn de actividades econdmicas establecidas en el Decreto 1607 de 2002 o la
norma que lo modifique, adicione o sustituya.

Articulo 2.2.4.2.2.6. Inicio y finalizacidn de la cobertura. La cobertura del Sistema General de Riesgos
Laborales se inicia el dia calendario siguiente al de la afiliacidn; para tal efecto, dicha al'iliacion al
Sistema debe surtirse como minimo un dia antes del inicio de la ejecucién de la labor contratada. La
finalizacion de la cobertura para cada contrato corresponde a la fecha de terminacién del mismo.

Articulo 2.2.4.2.2.13. Pago de la cotizacidn. Las Entidades o Instituciones publicas o privadas
contratantes y los contratistas, segun corresponda, deberan realizar el pago de las cotizaciones al
Sistema General de Riesgos Laborales mes vencido, dentro de los términos previstos por las normas
vigentes. Al contratista le corresponde pagar mes vencido el valor de la cotizacidn al Sistema General de
Riesgos Laborales, cuando la afiliacion sea por riesgo |, Il o I, conforme la clasificacion de actividades
econdémicas establecidas en el Decreto 1607 de 2002 o la norma que lo modifique, adicione o sustituya.
El contratante debe pagar el valor de la cotizacion mes vencido, cuando la afiliacidn del contratista sea
por riesgo IV o V.

Articulo 2.2.4.2.2.15. Obligaciones del contratante. El contratante debe cumplir con las normas del
Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:

Numeral 7. Informar a los contratistas afiliados en riesgo IV y/o V sobre los aportes efectuados al
Sistema General de Riesgos Laborales.



Numeral 8. Adoptar los mecanismos necesarios para realizar el pago mes vencido de la cotizacidn,
cuando el pago del aporte esté a su cargo.

Numeral 9. Suministrar, a sus contratistas, los elementos de proteccidon personal necesarios para
ejecutar la actividad contratada

Atento a sus comentarios

Cordialmente,
Elabord

Ing Sandra Brigitte Varela Cardenas
Ingeniera Seguridad y Salud en el Trabajo

Ing Andrés Felipe Cruz Castellanos
Ingeniero Ambiental, Especialista en Seguridad y Salud en el Trabajo



